
Mit einer Bilanzsumme von rd. 2,5 Mrd. €, einem
Kundengeschäftsvolumen von über 3 Mrd. €, mehr
als 600 Mitarbeitern und 50 Geschäftsstellen sind
wir der Marktführer in unserer Region. Als
erfolgreiche, kundennahe und leistungsstarke
Sparkasse in der Region Vorpommern leitet uns
eine Geschäftspolitik, die uns mit den Menschen,
Unternehmen und Kommunen in unserem Ge-
schäftsgebiet eng verbindet. Die Nähe zu unseren
Kunden ist die Grundlage unseres Erfolgs.

Für unser Vorstandsgremium suchen wir sobald als

möglich, spätestens zum 01. Oktober 2012 eine

vertriebsstarke und unternehmerisch denkende

Persönlichkeit als

Vorstandsmitglied (m/w)
Im Vorstandsgremium tragen Sie gemeinsam die

Verantwortung für die strategische Ausrichtung,

Weiterentwicklung und Zukunftssicherung der

Sparkasse Vorpommern.

Ihre Aufgaben:
• Sie verantworten das Privat- und Firmenkunden-

geschäft, das Treasury sowie den Bereich der

Vertriebssteuerung

• Sie festigen die Position der Sparkasse

Vorpommern als Marktführer und erste Adresse im

Geschäftsgebiet und bauen diese weiter aus

• Sie stellen die Erreichung unserer ambitionierten

Ziele im Kundengeschäft sicher und leisten so

einen wesentlichen Beitrag zum nachhaltigen

weiteren Erfolg der Sparkasse Vorpommern

• Sie überzeugen durch authentisches Auftreten in

Verbindung mit ausgeprägten kommunikativen

Fähigkeiten

• Sie betreuen ausgewählte Kunden

• Sie gestalten den Bereich Treasury

Eine geringfügige Veränderung der Geschäftsvertei-

lung ist nicht ausgeschlossen und würde in Abstim-

mung mit dem Vorstandsvorsitzenden vereinbart.

Ihr Profil:
• Erfolgreicher Abschluss eines wirtschaftswissen-

schaftlichen Studiums oder Abschluss des Lehr-

instituts wünschenswert bzw. eine vergleichbare

Ausbildung

• Umfangreiche Kenntnisse und Erfahrungen in allen

Bereichen des Kreditwesens, insbesondere im

Kreditgeschäft

• Geschäftsleitereignung nach § 33 KWG

• Mehrjährige erfolgreiche Führungs- und Vertriebs-

erfahrung in verantwortlicher Position in einem

Kreditinstitut, idealerweise Sparkasse vergleichba-

rer Größenordnung

• Überzeugende Persönlichkeit mit ausgeprägter

Kundenorientierung, hoher sozialer Kompetenz,

starker Zielorientierung und einemmitarbeiter-

orientierten, motivierenden Führungsstil

Die Anstellung erfolgt auf Basis eines Dienstvertra-

ges mit einer Dauer von sechs Jahren nach den

Richtlinien des Ostdeutschen Sparkassenverbandes.

Die Position erfordert die Wohnsitznahme im

Geschäftsgebiet der Sparkasse Vorpommern.

Wenn Sie diese anspruchsvolle und herausfordernde

Aufgabe anspricht, senden Sie Ihre aussagefähige

Bewerbung bis zum 18. Mai 2012 an den

Vorstandsvorsitzenden, Herrn Uwe Seinwill,

Sparkasse Vorpommern, An der Sparkasse 1 in

17489 Greifswald. Er steht Ihnen auch gerne für

weitere Informationen unter der Rufnummer

03834/557-119 zur Verfügung.

S Sparkasse
Vorpommern


